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Odpowiadajac na interpelacje Nr 32/2019 z dnia 30 pazdziernika 2019r.
informuj¢, ze w Urzedzie Miejskim Trzcianki na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze przeprowadza sie otwarty
1 konkurencyjny nabor w oparciu o art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1282).
W zalaczeniu  przekazuje wykaz o0séb zatrudnionych w drodze naboru,
w Urzedzie Miejskim Trzcianki, w okresie od listopada 2018r. do pazdziernika
20109r.

Jednoczesnie informuje, ze w wymienionym wyzej okresie, zawierane
byty réwniez okresowe umowy o prace:

1/ po odbytych stazach - zobowigzanie wynikajace z uméw zawartych
ze Starosty Czarnkowsko-Trzcianeckim o odbywanie stazu przez
bezrobotnego - 3 osoby;

2/ w celu zastgpstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy (art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych - Dz. U. z 2019r., poz. 1282) - 9 0s6b; umowy na zastepstwo
ulegaja rozwigzaniu z chwilg powrotu do pracy zastepowanego pracownika.

Ponadto, dokonano zmian kadrowych poprzez przeniesienia pracownikéw
pomigdzy referatami i komoérkami organizacyjnymi oraz w drodze awansu
wewnetrznego.
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